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Este es el
retrato robot
del ingeniero
perfecto

Profesores de la Escuela Politécnica de

la Universidad de Extremadura y varias
empresas tecnoldgicas discuten como deben
ser los nuevos profesionales de este sector.

LLM.

MADRID. Saber cuales son las com-
petencias y habilidades que las
empresas que trabajan en el am-
bito de las tecnologias de la infor-
macion y la comunicacién recla-
man a sus empleados, fue el mo-
tivo que reunio la semana pasada
en Caceres a un grupo de profe-
sores delaEscuela Politécnica de
la Universidad de Extremadura
con los representantes de las em-
presas Indra, Insa/IBM, HP, Te-
lefénica y Telindus, en la Jorna-
da de Configuracion de los Perfi-
les Profesionales TIC (Tecnolo-
gias de la Informacion y Comu-
nicaciones), dirigidas por el pro-
fesor y vicerrector del area, Juan
Manuel Murillo.

Con Bolonia de fondo
Cada empresa participante expu-
so en su intervencion cudles son
los perfiles profesionales TIC que
incorporan a su empresa, inclu-
yendo la especializacion que bus-
can, a la vez que han indicado la
formacion ideal que deberia pre-
sentar el perfecto titulado.

Y todo en un momento en el que
la adaptacion al Plan Bolonia esta

teniendo consecuencias tanto en
los programas curriculares como
en la adaptacion que cada centro
universitario ha de hacer. Tam-
bién la Universidad de Extrema-
dura, que en la actualidad esté re-
visando las materias de ingenieria
de informatica y telecomunica-
ciones y su contenido. Por ello,
planted este encuentro en el que
se analizaron los perfiles profe-
sionales que estan contratando las
compaiiias del sector, cual es su
opinion sobre la formacion con
que salen de las aulas los jovenes
ingenieros y queé consideran que
es necesario mejorar.

La respuesta de las compaiiias
coincidio: en los tiltimos diez afios
el nivel técnico de los ingenieros
informaticos y de telecomunica-
ciones ha mejorado, pero salen sin
los conocimientos de negocio ba-
sicos y no dominan las habilidades
sociales para manejar las situacio-
nes que surgen en el trabajo y con
los clientes.

El responsable de Recursos Hu-
manos de los Software Labs de In-
dra, Jorge Greco, destaco en este
sentido que un 35 por ciento de la
formacion que Indra ofrece a sus

M EN ENSENANZA SECUNDARIA

Los profesores de Economia crean una nueva confederacion

LIL.M.

MADRID. La Organizacion de Eco-
nomistas de la Educacién (OEE),
una institucion creada en 1997
por el Consejo General de Cole-
gios de Economistas para impul-
sar la actividad profesional de los
economistas en el campo de la
educacion, ha mantenido contac-
tos con las asociaciones de profe-
sores de economia y empresa en
la ensefianza secundaria, y le ha
prestado todo su apoyo para po-
ner en marcha la recién constitui-
da Confederacion de Asociacio-
nes de Profesores de Economia
en la Ensefianza Secundaria.

Esta confederacion ha sido crea-
da por la Asociacion Andaluza de
Docentes en Secundaria, la Asso-
ciaci6 d’Ensenyants d’Economia i
Empresa de Catalufia, la Asociacion
Galega de Ensinantes de Economia
en Secundaria, la Associacio de Pro-
fessors d’Administracio, Comerg i
Economia del Pais Valencia y 1a Aso-
ciacién de Profesores de Economia
de la Secundaria en Extremadura.
En breve también se sumaran otras
asociaciones que estan en curso de
formacion.

Entre los objetivos de esta con-
federacion estan los de mejorar la
educacién econémica, defender

Tienen un buen nivel técnico, pero pocos conocimientos de negocio. GeTTv

profesionales va dirigida a mejo-
rar competencias como el manejo
de idiomas, la capacidad de lide-
razgo, el trabajo en equipo o la co-
municacion.

El segundo punto en el que se
hizo hincapié fue la necesidad de
que los nuevos profesionales sal-
gan con los conocimientos basi-
cos de gestion de proyectos para
integrarse en un equipo de traba-
jo y para posteriormente poder
dirigirlo. “Es preciso que sepan
planificar el trabajo, que entien-

dan la importancia de cumplir pla-
zos de entrega, ajustarse a un pre-
supuesto y entender los concep-
tos de negocio que luego utilizaran
en el dia a dia”, sefial6 Greco que
aseguro que el profesional TIC
ideal, no solo debe conocer las tec-
nologias con las que trabaja, sino
que también debe “realizar un
buen diagnodstico de las necesi-
dades del cliente para proponer-
le 1a solucién mas apropiada y de-
be tener la habilidad de manejarse
en su entorno de trabajo”.
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Formacién y empleo Ecoaula

Premio a

la iniciativa
empresarial de
los universitarios

L.I.M.

maADRID. La Fundacién Universi-
dad-Empresa y la Fundacion Ju-
nior Achievement han entregado
los premios de la I Competicion
Nacional de Graduate Program-
me, que se enmarca dentro de la
convocatoria europea anual En-
terprise Challenge, en la que han
participado 14.700 universitarios
durante el curso 2008-2009.

La primera edicion de Graduate
Programme, que tiene por objetivo
general fomentar el espiritu em-
prendedor y favorecer la formacion
de emprendedores en el &mbito uni-
versitario, ha contado con la parti-
cipaci6n de 11 equipos de estudiantes
de tltimos cursos de Administra-
cion y Direccion de Empresas, Cien-
cias Empresariales, Derecho, Cien-
cias del Trabajo, Publicidad y
Relaciones Publicas, Educacion So-
cial, Informatica, Ingenieria In-
dustrial e Ingenieria de Telecomu-
nicacion de la de Madrid, Alcala,
Universidad San Pablo CEU y Uni-
versidad Europea de Madrid.

Para la elaboracion de sus planes
de empresa, los equipos partici-
pantes han sido tutorizados por téc-
nicos de la Preincubadora Madrid
Crece y por profesores de las uni-
versidades participantes. Ademis,
han contado con el apoyo conti-
nuado de expertos procedentes del
Imade, de Secot y de las empresas
Deloitte y Microsoft.

Los premiados han sido Sergio
Jorge Fernandez y Saray Cobo, es-
tudiantes de Educacion Social; y
Luis Monge Malo y Borja Gonza-
lez-Gay Diaz de Teran, de Ingenie-
ria de Telecomunicacion; Gabriel
Alonso Diaz, Carlos Corcovado
Luengo, José Manuel Gutiérrez Ga-
llego, Almudena Anguitar Rodri-
guez, de Ingenieria Informatica.

sus intereses ante las administra-
ciones educativas, proponiendo las
medidas necesarias para optimi-
zarla, fomentar la investigacion y
la innovacion en Educacion Eco-
némica en todos los niveles y am-
bitos educativos.

La Organizacion de Economis-
tas de la Educacion considera que
mejorar el aprendizaje de Econo-
mia en secundaria debe ser una ma-
teria prioritaria, puesto que en la
actualidad son imprescindibles los
conocimientos sobre la estructura
economica de la Hacienda Puiblica,
la Seguridad Social, o regulacion de
créditos, entre otros aspectos.



